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Актуализированный  

план методической работы 

по введению и реализации обновленных 

федеральных государственных 

образовательных стандартов 6 х, 7-х, 8-х, 9-х, 

10-х и федеральных основных 

общеобразовательных программ  в 1-11 

классах в  МБОУ «СОШ № 88имени А.Бородина 

и А.Кочева»  

на II полугодие  

2022-2023 учебного года 

 

 

 

 

 

 

 

 
Северск -2023  



№ 

п/п 
Мероприятия Сроки 

исполнени

я 

Ответственные Результат 

1. Организационно-управленческое обеспечение  

 

Организация работы 

методической службы школы, 

координирующей введение по 

введению и реализации 

обновленных ФГОС (6-10 кл.)  и 

ФООП  в 1-11 классах 

Февраль 

2023 

 

Смолонская М.А., 

зам. директора по 

УМР, рабочая 

группа 

Составление плана-

графика по введению 

и реализации 

обновленных ФГОС 

(6-10 кл.)  и ФООП  в 

1-11 классах 

 

Включение вопросов введения и 

реализации обновленных ФГОС 

(6-10 кл.)  и ФООП  в 1-11 

классах совещаний, заседаний 

педсоветов, метод совета, 

административных совещаний  

В течение 

всего 

периода 

Администрация 

школы 

Составлен перечень 

дефицитов 

 

2. Нормативное обеспечение введения обновленного ФГОС среднего общего образования 

 

Разработка нормативно-

правовых документов 

образовательного учреждения 

 (по мере 

необходи

мости) 

Администрация 

школы 

Обеспечена 

нормативно-правовая 

база школьного 

уровня  

 

Формирование банка данных 

нормативно-правовых 

документов образовательного 

учреждения 

Постоянн

о  

Администрация 

школы 

Актуализирован банк 

данных нормативно-

правовых документов 

образовательного 

учреждения 

 

Разработка и утверждение на 

основе ФООП НОО, ООО и 

СОО основной образовательной 

программы НОО, ООО и СОО 

образовательной организации, в 

том числе рабочей программы 

воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, 

программы формирования УУД, 

иной учебно-методической 

документации в соответствии с 

требованиями  

До 20.06. 

2023 

Администрация 

школы, рабочая 

группа, 

руководители МО, 

учителя-

предметники 

ООП  НОО, ООО и 

СОО приведены в 

соответствие 

требованиям ФГОС 

СОО, ФООП СОО 

 

Разработка приказов, локальных 

актов, регламентирующих 

введение обновлённых ФГОС и 

ООП  

До 01.09. 

2023 

Администрация 

школы 

Создана необходимая 

нормативная база, 

обеспечивающая 

управленческий 

механизм введения 

обновленного ФГОС 

3. Кадровое и методическое обеспечение 



 

Анализ кадрового обеспечения 

образовательного учреждения в 

условиях введения обновленного 

ФГОС СОО 

Январь - 

апрель 

2023 

 

Администрация 

школы, школьный 

координатор по 

повышению 

квалификации 

педагогов, 

руководители МО 

Выявлены дефициты 

готовности к 

введению 

обновленного ФГОС 

СОО в части 

кадрового 

обеспечения 

 

 

Обеспечение повышения 

квалификации руководителей 

общеобразовательных 

организаций, разрабатывающих 

и реализующих основные 

образовательные программы 

среднего общего образования по 

вопросам реализации 

обновленного ФГОС СОО 

Март – 

Апрель 

2023 

Администрация 

школы, школьный 

координатор по 

повышению 

квалификации 

педагогов, 

руководители МО 

Синхронизированы 

процессы обучения 

управленческой 

команды школы по 

вопросам реализации 

обновленного ФГОС 

СОО 

 

 

 

 

 
 

Обеспечение повышения 

квалификации всех 

педагогических работников, 

участвующих в разработке и 

реализации основной 

образовательной программы  

среднего общего образования по 

вопросам  реализации 

обновленного ФГОС СОО 

Март – 

Август 

2023 

Администрация 

школы, школьный 

координатор по 

повышению 

квалификации 

педагогов, 

руководители МО 

Синхронизированы 

процессы обучения 

педагогов школы по 

вопросам реализации 

обновленного ФГОС 

СОО 

 

 

 

Организация участия 

руководящих и педагогических 

работников школ в 

региональных и муниципальных 

мероприятиях по организации 

перехода на обновлённые ФГОС 

и ФООП 

в течение  

всего 

периода 

члены 

муниципальной 

рабочей группы 

управленческая 

команда  

повышение 

профессиональной 

компетентности 

руководящих и 

педагогических 

работников 

 

Обеспечение участия 

руководящих и педагогических 

кадров школы в 

консультационной и 

методической поддержке ОГБУ 

ДПО «ТОИПКРО»  

По мере 

необходи

мости  

Администрация 

школы 

Своевременная 

адресная помощь 

руководящими и 

педагогическими 

работниками 

получена 

 

Обеспечение участия 

руководящих и педагогических 

кадров в вебинарах, научно- 

практических конференциях, 

марафонах, форумах, семинарах 

по актуальным вопросам 

В течение 

всего 

периода 

Администрация 

школы, 

Смолонская М.А., 

заместитель 

директора по УМР   

 

Обеспечена  

возможность 

включения в процесс 

профессионального 

общения каждого 

руководителя, 

учителя. 



 

Содействие организации 

системной работы по 

формированию функциональной 

грамотности обучающихся 

По 

отдельном

у плану 

Администрация 

школы, 

Смолонская М.А., 

заместитель 

директора по УМР  

руководители МО, 

учителя-

предметники 

Созданы условия для 

повышения качества 

образования через 

участие учителей-

предметников в 

работе городских 

групп  

 

 

Содействие организации 

использования учителями- 

предметниками Федерального 

банка заданий по формированию 

функциональной грамотности 

Постоянн

о 

Руководители МО, 

Смолонская М.А., 

заместитель 

директора по УМР  

руководители МО, 

учителя-

предметники 

учителя-

предметники 

Школьники имеют 

возможность решать 

задачи с различными 

формулировками 

заданий 

 

Организация работы по 

использованию педагогами 

Единого содержание 

образования  (edsoo.ru) 

Постоянн

о 

Руководители МО, 

Смолонская М.А., 

заместитель 

директора по УМР  

руководители МО, 

учителя-

предметники 

учителя-

предметники 

Созданы условия для 

использования 

онлайн-конструкторов  



 

Методическое сопровождение 

учителей в период перехода на 

обновленный ФГОС СОО, 

которое включает:  

- проведение анализа уроков, 

организованных в соответствии 

с требованиями обновленного 

ФГОС СОО;  

- организацию взаимопосещения 

занятий учителями как в рамках 

одного методического 

направления, так и между 

методическими группами;  

- выработка методических 

рекомендаций на уровне 

образовательного учреждения по 

совершенствованию 

используемых методов и 

приемов достижения 

образовательных результатов;  

- рассмотрение на 

педагогических советах 

промежуточных результатов 

реализации обновленного ФГОС 

СОО;  

- формирование системы 

наставничества для 

профессионального роста 

молодых специалистов;  

- контроль качества организации  

учителем образовательного 

процесса 

Сентябрь 

2023, 

далее  

постоянно 

Школьный 

координатор, 

руководители МО, 

организатор 

методической 

службы школы, 

учителя-

предметники 

Обеспечена 

своевременная 

коррекция 

деятельности 

педагогов в 

соответствии с 

требованиями 

обновленного ФГОС 

СОО, оказана 

необходимая адресная 

помощь через участие 

учителей-

предметников в 

работе городских 

групп 

 

Рассмотрение особенностей 

обновлённых ФГОС и ФООП на 

заседании школьных 

методических объединениях, 

творческих групп педагогов 

в течение  

всего 

периода 

управленческая 

команда 

руководители МО 

и творческих групп 

педагогов 

повышение 

профессиональной 

компетентности 

руководящих и 

педагогических 

работников 

 

Презентация успешных практик 

педагогических работников на 

заседаниях городских групп 

педагогов 

в течение  

всего 

периода 

управленческая 

команда, педагоги 

выявление и 

трансляция успешных 

практик введения 

обновлённых ФГОС и 

ФООП 



 

Обсуждение результатов 

подготовки введения и 

реализации обновлённых ФГОС 

и ФООП 

в течение  

всего 

периода 

члены школьной 

рабочей группы 

выявление проблем и 

перспектив введения 

обновлённых ФГОС и 

ФООП 

 


